
 

ที่ ศธ ๐๔๓๔๙.๕๐/๔๗                     โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 
         ตำบลสีออ  อำเภอกุมภวาปี 
         จังหวัดอุดรธานี  ๔๑๑๑๐ 
 

     ๓๐   มีนาคม   ๒๕๖๗ 
 

เรื่อง    ส่งแบบรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy 
เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ๑. แบบรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy     จำนวน  ๑  ชุด 

ตามท่ี โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม ได้จัดทำและดำเนินนโยบาย No Gift Policy เพ่ือเป็น 
แนวทางในการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน ในสถานศึกษา บัดนี้ โรงเรียนหนองแดงวิทโยดมได้ดำเนินการ  
ตามนโยบายดังกล่าวเสร็จสิ้นแล้ว  และขอรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ดังสิ่งที่ 
ส่งมาด้วยนี้  

  จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 
                ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                                                                      ลงชื่อ 

                  (นางยุพาวรินทร์  แก้วมุงคุณทรัพย์)  
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 

 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
โทรศัพท ์ ๐๔๒-๒๑๙-๕๖๐ 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 

ข้าพเจ้า  นายพูลสินธ์             นามสกุล   ไชยโคตร            ตำแหน่ง   ครู                                                       
สังกัด    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี   ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - 
 

- - - - - - 

- - 
 

- - - - - - 

- - 
 

- - - - - - 

   
                                                                                   
                                                                             ลงชื่อ                              ผู้รายงาน 
                                                                                     นายพูลสินธ์   ไชยโคตร 

         ตำแหน่ง   คร ู
วันที่ 30 / มีนาคม /2567 

 

 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อ่ืนๆ.............................................. 

 
                                                            ลงชื่อ                                             ผู้บังคับบัญชา 

                                                      นางยุพาวรินทร์  แก้วมุงคุณทรัพย์ 
                   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 

                                                    วันที่ 30 / มีนาคม /2567 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

 

 

  

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  
 



หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       

ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

คำอธิบายเพิ่มเติม 
1. ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการกอง และตำแหน่งอื่น ๆ ที่มีสถานะเทียบเท่า 
2. การรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ต้องไม่ใช่ “การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา” ที่ปรากฏใน ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของ
รัฐ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     ๒๕๖๖ รอบ ๑๒ เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม ๔ มกราคม 
๒๕๖๖ 

ประกาศโรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของ 
ขวัญทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม ๔  ม ก ร า ค ม 
๒๕๖๖ 

๑. ประกาศนโยบาย
และแนวปฏิบัติอย่าง
เป็นทางการ 

ประกาศโรงเรียนหนอง
แดงวิทโยดม เรื่อง 
นโยบายการไม่รับของ 
ขวัญทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

   ๒. ประชาสัมพันธ์การ
ประกาศนโยบายผ่าน
เว็บไซต์ของโรงเรียน 

https://ndw.thai.ac 

   ๓. ประชาสัมพันธ์การ
ประกาศนโยบายผ่าน 
Facebook ของ
โรงเรียน 

FB: โรงเรียนหนองแดง
วิทโยดม 

   ๔. ประชาสัมพันธ์การ
ประกาศนโยบายผ่าน
บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 

   ๕. จัดส่งประกาศ
นโยบายให้งานต่าง ๆ 
รับทราบและถือ
ปฏิบัติ 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

   ๖. ประชุมคณะ
ผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา และลูกจ้าง 
เพ่ือรับมอบนโยบาย
และประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมกัน 

 

   ๗. ติดตามและ
รายงานผลการ
ดำเนินการตาม
นโยบาย (ครั้งที่ ๑) 

 

 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
            
 ไม่มี           
            
             

 



 

๕. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
            
 ไม่มี           
            
             

 

 
                                                                             ลงชื่อ                              ผู้รายงาน 
                                                                                     นายพูลสินธ์   ไชยโคตร 

         ตำแหน่ง   คร ู
วันที่ 30 / มีนาคม /2567 

 
 


